Ufaretrygd

1.Ikke lenger pensjonistskatt
2.lIkke lenger barnetillegg

3.Ikke lenger opptjening til 67 ar
4.Rammes av levealderjustering




Angriper nordmenns

arbeidsmoral
Kristin Clemet mener folk selv ma ta ansvar

Avw Karoline Fldm 27.08.2008 kl. 07:13 Kilde: V&

Hevre-ideolog Kristin Clemet kaster en brannfakkel inn i
valgkampen: Eksplosjonen i tryvgdentgifter skyvldes delvis darlig
arbeidsmoral.




Fra leger til NAV

o dag spiller legens Vurdering en sentral rolle i beslutningsgrunnlaget

for uf@retrygd

o forslaget skal legens rolle bli mindre — fordi de for ofte
opptrer som ”advokat” for pasienten.

® Istedet skal legen bare gjore en funksjons-vurdering, det er i NAV

avgjorelsen skal ligge, etter en arbeidsevnevurdering




Ufagrestgnad, ikke ufarepensjon

oNa: Beregnes som pensjon. Skatte
som pensj onist
*Ny:66 % av tidligere inntekt, skatte

som lonnstaker

* Minstepensjon settes opp til 2,1 G




Kari: ufgr minstepensjonist, enslig

® 12011 — dagens uferepensjon
® Pensjon pa 146 000

o Skatt 4 500

® 12011 — dagens regler

e Netto 141 000

® 12011- ny uferestonad.
® Pensjon pa 153 000

o Skatt 34 000

® Netto 119 000




Anne, 300 00O i inntekt, enslig

e 2011 dagens uforepensjon.

® Pensjon 168 000
e Skatt 5 000
® Netto 163 000

® 2011, ny uferestonad
® Pensjon 198 000

* Skatt 47 000

® Netto 151 000




Pia, ung ufar fgr 26 ar, enslig

® 12011 — dagens regler (4,5 G =328 000)
® Pensjon pa 180 000

e Skatt 10 500

® Netto 169 500

® 12011 - nye regler

® Pensjon pa 216 000
e Skatt 53 000
® Netto 163 000




Ola - 450 000 - enslig

® 12011 — dagens uferepensjon
® Pensjon 228 000

e Skatt 33 000

® Netto 195 000

® 12011 —ny uferestonad
® Pensjon 289 000

® Skatt 79 000

® Netto 210 000




Svein - 600 000 - enslig

e[ 2011 — dagens uferepensjon
® Pensjon 249 000

e Skatt 45 000
® Netto 204 000

® 12011 — ny uforestonad
® Pensjon 289 000

® Skatt 79 000

® Netto 210 000




Private forsikringer

De private forsikringsordningene med uf@retrygd 65 til 66 %
blir verdilese — eks. Hydro, Statoil

Det samme gjelder statlige utskilte bedrifter.
De tillitsvalgte ma be om reforhandling.

Skal de nye ordningene bli like gode blir de mye dyrere.

Det betyr en sterkt svekket uf@redekning i private bedrifter

og i utskilte statlige og kommunale foretak.




Offentlige forsikringer ma reforhandles.

® Like gode ordninger blir mye dyrere,

fordi:

® Det géir mye mer bort i skatt til staten.

® Modellproblemet: Hvordan fa

kompensert for de som faktisk taper?




Barnetillegget forsvinner.

[ dag:
® Behovsprovd barnetillegg pa 0, 4G = 29 000

* Ny ordning: 7 000 kr. for alle

® Tap pr barn : 22 000




Rammer de aller svakeste.

®6% av varig ufore har barn.

©429% av alle midlertidig ufore har barn.




*Annel 2011 — dagens regler

*Pensjon pa 147 000 Anne blir 67
*Skatt 4 500

*Netto 142 000

1 2011- nye regler
*Uferestonad pa 165 000
*Skatt 37 000

*Netto 128 000

°*Anne blir 6712011

*Pensjon ned 7,5% til 136 000
*Skatt 4 100

*Netto 132 000




Ufagrestgnad, ikke ufarepensjon

*Na: Beregnes som pensjon. Skatte
som pensj onist
*Ny:66 % av tidligere inntekt, skatte

som lonnstaker

* Minstepensjon settes opp til 2,1 G




Lavere alderspensjon for ufgre

® Utvalget: "Ufore bor, pa samme mate som
yrkesaktive kunne akseptere en viss nedgang i

inntekten ved overgang til alderspensj on’.

® Handler bl.a. om folk som kan ha levd hele livet
med en arslonn pa 175 000 kroner — har ikke

mye a géi pa.




Anne bliro7 12011

e 2011. dagens uforestonad Ny uforestonad

® Pensjon 168 000 198 000
e Skatt 5000 477 000
® Netto 163000 151 000

® 2011, ny alderspensjon for utere
® Mindre opptjening - 5,0%

* Levealdersjustering - 2,5%

® Brutto 155 000

® Netto 151 000




Kutt for deltidsansatte

® "Personer med deltidsytelser vil kunne komme ut noe
lavere enn i dag, fordi disse har en sveert hoy
kompensasjonsgrad i dagens system. Det har neppe vert
tilsiktet at personer som frivillig arbeider deltid far
kompensert en storre del av inntektsbortfallet enn

heltidsarbeidende dersom de blir ufore.”

® Men: Personer med lav inntekt ma jo ha en storre andel

av sin inntekt i stonad om de skal kunne klare seg.




Forskere driver med sa mangt

* ”Lavere stonadsniva kan gi feerre uforepensjonerte.
Storrelsen pa uferepensjonen betyr mye for hvor mange som
blir uterepensjonister, viser ny analyse. Dersom man
reduserer uforestonaden med 5 prosent, kan antall nye ufore
menn i aldersgruppen 52-60 ar reduseres med minst 5
prosent hvert ar.”

Christian Brinch, SSB

® Hva hvis man reduserer stenaden med 50 %777
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Pensjonsreform. Utfordring;:

Pensjonsgap

Person med inntekt pa

350 000 kroner i 38 ar ved
fylte 62 ar

Alderspensjon ved
pensjonering pa ulike
tidspunkt
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Det blir verre enn dette.
o Idag:

* Ar som midlertidig ufor, rehabilitering eller atttoring

teller med den inntekt du hadde for du ble syk.

® Ny ordning:

* Arene teller med den trygd du har, 66% ikke 100%. 6
ar pa rehabilitering, midlertidig uteretrygd eller
attforing og du taper 2 opptjeningsar. 2 ar = 5 %
lavere pensjon.




Levealdersjusteringen fortsetter

® Anne 300 000, enslig, ufor, fyller 67
* I dag 168 000

] 2011 155000

°12025 145 000, under dagens

minstepensj on.




Anne mgter NAV

© Idag
® Din lege anbefaler uf@retrygd
° Trygdelegen kan overprove

® Legene avgjor, men saksbehandler har en finger med i

praksis.

* Ny uforestonad:
® N@dvendig med legeattest

e Saksbehandleren avgjor om du har restarbeidsevne




En dgr — el ordning

c Midlerticﬂhighetblir det normale.

® Dermed blir det Vanskelig a gi
bedreordninger som barnetillegg til
varig ufore.

* Uforestonad betyr at uforhet,
midlertidig uterhet, rehabilitering og
attforing slas sammen til ei ordning.




Hva svarte partiene? AP

® Vi vil komme med forslag om ny uferepensjonsordning i
lopet av 2010, men har ikke tatt stilling til enkeltelementer

enda.

® Vi vil sikre at de som har behov for trygghet, hvis de blir
ufore, far en god inntektssikring. Alle skal ha en god

inntektssikring, ogsa de som ikke klarer a sta lenge i arbeid.

® Vivil skape bedre muligheter til 2 kunne kombinere

uforeytelser og arbeid.

* Vivil forebygge at personer blir uferepensjonister. Dette
skal gjores blant annet gjennom IA-samarbeidet , NAV-
reformen, bedre og nye virkemidler i NAV, nytt regelverk

for arbeidsmarkedstiltakene.




Vedtak pa LO-kongressen:

e At ufore fortsatt skal skattes som pensjonister og ikke som

lonnsmottakere

e At ufore ikke skal omfattes av den sakalte levealdersjusteringen i

Folketrygden
* At det behovsprevde barnetillegget beholdes




Hva svarte partiene? SP

® Vi mener at de samme prinsipp skal gjelde som for andre
alderspensjonister, men ensker en delvis skjerming for
levealdersjusteringen da ufere ikke kan kompensere for okt
levealder ved a sta i arbeid noe lenger. Den konkrete

utformingen av en skj erming er ikke avklart.

® SP svarer JA bade til a beholde dagens barnetillegg og til at

pensjonistene fortsatt skal skatte som pensjonister.




Hva svarte partiene? SV

® SV mener uf@repensjonisters samlede okonomi skal f@lge
Velstands—utviklingen i samfunnet. Om dette oppnas
gjennom nivaet pa pensjon-en eller gjennom skattereglene er

ikke Viktig for oss.
® SV er for a beholde dagens barnetillegg




Hva svarte partiene? SV

® Vivil skjerme de som har veert uferepensjonister lenge og
som ikke har noen mulighet til a sta lengre i arbeid mot
ctfekten av levealdersjusteringen. Men det vil ikke veere
rimelig overfor dem som star i arbeid helt fram til
pensjonsalderen, a skjerme de som har veert
utorepensjonister de siste arene for overgang til

alderspensjon mot levealdersjusteringen.

® Vima finne en losning som gir uferetrygdede en
alderspensjon de kan leve av. @kningen i pensjonen til unge
utore i trygdeoppgjoret i fjor, er et eksempel pa hvordan det
kan gjores.




Hva svarte partiene? Ragdt.

® Rodt er i mot levealdersjustering, mot a fjerne barnetillegget

og for at ufore skal fortsette a skatte som pensjonister.




Hva svarte partiene? Andre parti.

Bare FrP er mot 1evealdersjustering — men ikke i program.
Bare FrP er for a beholde dagens barnetillegg

KrF viser til at de var mot fjerning av tillegget for midlertidig
uforetrygdede, men kan ikke svare klart.

Ingen av de andre partiene vil svare ja pa at ufore fortsatt skal
skatte som pensjonister, men Venstre har det som

utgangspunkt.




Sa hva gjar vi ?

® Organisatorisk sa trenger vl organisasjonen

Forsvar Uf@repensjon.

e Bade Forsvar AFP og Forsvar Offentlig Pensjon

ber kunne jobbe tor a forsvare uf@repensjonen.

® Forsvar Offentlig Pensjon har det i sitt grunnlag,
Fagforbundet i sine forberedelser til
tariffoppgj@ret 2010. Uferepensjon er en helt

avgj orende del av det offentlige pensjonsystemet




Organisatorisk

® Vi har vunnet LO—kongressen

® Det betyr at LO sentralt ma stille pa konferanser og ogsﬁ

bidra til aktiviteten var.

® Vi ma vinne organisasjonene som jobber for de

funksjonshemmede og de som jobber for de fattige




Politisk

® Det ma legges et voldsomt press pa SV. SV sviktet totalt i
kampen mot pensj onsreformen. Svikter de na i kampen for
de ufore sa er det Vanskelig a forsta at SV kan snakke om

fattigdom pa en troverdig mate.

® Dette presset haster det med siden Soria Moria 2 er pa
trappene. SVs svar tyder imidlertid pa at det allerede er

inngﬁtt en avtale.




Kva handler det om?

® Alderdommen for 43 % av Norges befolkning som er ufor
den dagen de fyller 67 ar. 48 % av kvinnene. 38 % av

mennene.

° Hverdagen til de som blir ufor. Uferhet kommer
overraskende, de har ikke oppsparte midler og nedbetalte
hus Uf@repensj onister har mindre pensjon enn andre

pensjonister og de har lavere levealder.
® De mest utsatte i vart samfunn er barn av ufore.

* Lt enda vanskeligere mote med NAV,




Kva handler det om?

® Vare arbeidskamerater som har gitt sin arbeidsevne og ma

forlate arbeidslivet og det fellesskapet som betyr alt.
® De unge som ikke makter samfunnet og aldri kommer ut
e Skal de ogsa straffes skonomisk?

® Skal de ha mistenksomhetenrettet mot seg hele livet?

e Til syvende og sist: Hva slags arbeidsliv har vi?

e Hvordan skape et inkluderende arbeidsliv?




Arbeidslinja

® For at folk skal "velge” a jobbe ma trygder og stenader veere
lave. Ikke fordi det nedvendigvis er jobb til dem , men fordi
flere utoretrygdede gir faerre arbeidlese og storre press pa
lenningene. (Kleppe 1987)

® Denne tenkningen hindrer innf@ring av ordninger som sikrer
et verdig liv for de som ikke kan jobbe og forer til kutt, bade i
uforestonad og pensjon.

* Et system bygd pa mistillit til folk.




Arbeidslinja - ikke for alle!

Det er en merke]ig ide at de rike arbeider bedre hvis
de hele tiden blir rikere, mens de fattige bare
arbeider bedre hvis de blir fattigere

John Kenneth Galbraith
(1908-2006) Kanadisk-amerikansk skonom
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